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CONSIDERAGOES INICIAIS

O presente relato Institucional (RI) Univas 2024 foi elaborado a partir de orientag6es da Nota
Técnica (INEP/DAES/CONAES N° 62 de 09/10/2014) com base nos Relatdrios de Autoavaliacao
Institucional e PDI Univas 2024 - 2028. Os principais objetivos do PDI apresentaram perspectivas
para qualificacdo da Univas frente as demandas sociais que a envolvem. Dessa forma, 0s processos
de avaliacdo interna e externa tornaram-se mecanismos de autoconhecimento institucional
vinculados a comunidade académica. A autoavaliacao foi mister mecanismo norteador para a busca
de melhorias no processo de gestdo, aperfeicoamento das acbes académico-administrativas e
planejamento de a¢Bes de melhorias institucionais constantes (kaizen). Os dados referentes as
avaliacOes externas tornaram-se objetos de discussoes, estudos, analises e ponderacdes sobre
potencialidades, fragilidades e sugestdes de melhorias para todos os envolvidos da/na comunidade
académica.

Os esforcos da gestdo da Univas foram orientados pelos principios da democracia,
exceléncia no ensino, pesquisa e extensao, primando-se pelo respeito a diversidade étnica, cultural
e ao pluralismo de ideias. O relato institucional apresenta breve historico da instituicdo e analisa e
sintetiza as principais informacdes desse percurso desde sua fundacdo em 1964. O Conceito de
avaliacdo externa estabelece-se no RI, curso a curso, em forma de tabelas, disponiveis também no
site da Univas, nas paginas dos cursos, acessado por meio do endereco:

https://www.univas.edu.br/menu/ensino/graduacao/cursos.asp. O acesso € irrestrito para

comunidade interna e externa. Esses dados séo decorrentes das avaliacdes externas dos Ultimos
cinco anos do ENADE — Exame Nacional de Desempenho de Estudantes, do CPC — Conceito
Preliminar de Curso — Média obtida entre as avaliacées do ENADE e do CC — Conceito de Curso -
Emitido a partir da Avaliacdo in loco realizada pelo MEC. A divulgacdo do processo de
Autoavaliacao Institucional da Univas realiza-se por meio de spots veiculados pela radio Educativa
Univas, Redes sociais, cartazes, faixas e banners afixados em diversos locais da IES (Em todas as
Unidades). Importante destacar que a cada semestre é produzida campanha publicitaria especifica
para cada processo. O acompanhamento desse processo € realizado pela CPA. A criacdo da
campanha promocional esta vinculada a agéncia experimental Carijo, Laboratério do curso de
Publicidade, e aprovada pela reitoria.

O Plano de Melhorias é implementado pela gestdo da Univas, que inclui a Reitoria, a Pro-
Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), a Pro-Reitoria de P6s-Graduacao e Pesquisa (PROPPES) e
a Pré-Reitoria de Extensédo e Assuntos Comunitarios (PROEX), em estreita articulagdo com a
Direcdo Executiva da Mantenedora, a Fundag&o de Ensino Superior do Vale do Sapucai (FUVS).
Anualmente, sdo definidas a¢bes estratégicas que passam por um processo de andlise e posterior
execugcdo, com o0 objetivo de promover melhorias continuas na instituicdo. Tais acdes sao

comunicadas a comunidade académica por meio de painéis informativos, em posicdes estratégicas
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nas unidades académicas, em locais de grande fluxo de pessoas. A divulgacdo também ocorre por
meio de links vinculados ao site da Univas, com o objetivo de fornecer feedback a comunidade a
respeito de processos de melhorias em nivel de analises, de execucéo e das acfes que se tornaram
realidade.

As aclOes efetivas podem ser evidenciadas por meio do plano de acdes dos docentes,
estruturado a partir da ferramenta (5W2H) estabelecida por meio de perguntas: “o que', “porque”,
‘onde”, “quem”, “‘quando”, “como” e “quanto” que auxiliam no gerenciamento de empresas e
projetos, 0s quais sdo expostos fisicamente nos painéis ou no site. Relatam as acfGes mais
relevantes em curso, bem como as a¢fes de melhoria na infraestrutura, tais como: acessibilidade,
com destaque para piso tatil; indicacdes em braille; elevador; rampas; manutencgéo predial, reformas
de banheiros; atualizacdo dos acervos das bibliotecas, entre outros. Estabelecem-se também
situacdes documentais tais como: reformulac@o dos projetos pedagoégicos; climatizacdo de salas;
reforma das instalagfes esportivas, entre as situagdes que sdo comprovadas in loco. Essa
qualidade é evidenciada pela comunidade académica e esta disposta na avaliacdo do Eixo 3 —
Politicas Académicas.

No que se refere ao processo de autoavaliacdo do processo pedagogico realizada pelos
discentes, os resultados evidenciam evolug¢éo da melhoria da qualidade, comprovada por meio das
médias obtidas pela avaliacdo dos docentes em 2023: 77,7%; em 2022: 67,2%; em 2021: 66%.
Também pode ser observado por meio do aumento significativo em relacdo a titulacdo dos
docentes: de 53,50% em 2008 para 75,56%, do total dos docentes em 2024 e reducdo dos
professores especialistas de 42,14%, para 24,44%. H& politicas de capacitagdo e formacgéo
continua e treinamento para o corpo técnico administrativo, as quais estao vinculadas ao Nucleo de
Educacédo Permanente (NEP), ao servico de psicologia organizacional e treinamento da geréncia
de recursos humanos da UNIVAS.

Ha também um Programa Institucional de Formacao e Capacitacdo do Corpo Docente
(PRODOC) da UNIVAS que é um programa de formagcéo continua e aperfeicoamento profissional,
instituido pela Reitoria da IES, o qual visa o desenvolvimento e/ou a aquisicdo de competéncias,
atitudes e acdes desenvolvidas por meio de treinamentos que, associados a um conjunto pessoal
de habilidades, elevam a eficacia docente e habilidades [caracteristicas pessoais que auxiliam o
docente a desenvolver suas fun¢des] de professores e tutores que atuam na UNIVAS.

Implementou-se, também, por meio de publicacdo de editais, programa de oferta de bolsas
para pos-graduacédo, no &mbito do Projeto de Formacao Continuada e Desenvolvimento Profissional
de Funcionarios, sendo uma prética consolidada e institucionalizada desde 2022.

Os funcionarios também possuem acesso ao conteudo do Programa de Nivelamento
Discente, com conteldo de refor¢o para portugués e mateméatica e normas da ABNT, bem como no

ambito do PRONID Cidad&ao. Nesse ultimo programa foi disponibilizado acesso a nove modulos de
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contetdo com tematica sobre ética e moral, relagdes de trabalho, curriculo, bullying, mulher no

mercado de tecnologia, envelhecer, dentre outros conteddos relevantes para a atualidade.
|. BREVE HISTORICO

A criacdo da Univas estd ligada ao processo de descentralizacdo do ensino superior,
empreendido na década de 1960, pelo Governo Federal. A politica educacional do periodo previa a
criagcdo de novos polos universitarios pelo interior do pais, com o intuito de promover o
desenvolvimento regional e a descentralizacdo dos centros de ensino superior da época. Em
atendimento as diretrizes, a partir da Lei Estadual n° 3.227 de 25 de novembro de 1964,
fundamentou-se a criagcdo da Fundacao Universidade do Vale do Sapucai — Fuvs, com a
incumbéncia de criar e gerir os futuros cursos de formacéo superior na cidade de Pouso Alegre -
MG. Em 1968, a Fuvs recebeu a autorizagdo para a criagdo da Faculdade de Ciéncias Médicas Dr.
José Antdnio Garcia Coutinho - Facimpa. O primeiro curso criado e mantido pela Fuvs foi o de
Medicina, que iniciou suas atividades no ano de 1969. Em 21 de janeiro de 1975, o Governador de
Minas Gerais, Rondon Pacheco, assinou a escritura de doag&o do Hospital Regional Samuel Libanio
a Fuvs. O objetivo dessa doacdo foi torna-lo o hospital-escola da faculdade de medicina,
indispensavel no apoio ao ensino. Juntamente com a Univas, o hospital-escola cresceu e ampliou
sua area de atuacgdo e especialidades. Hoje, o Hospital das Clinicas Samuel Libanio - HCSL é
classificado como Hospital Geral de Ensino, certificado pelo Ministério da Educagédo e pelo
Ministério da Saude, conforme Portaria Interministerial n° 1.014, de 23 de maio de 2012, com niveis
de complexidade secundaria e terciaria. Seguindo sua vocac¢do de indutor do desenvolvimento
social, e de atendimento as necessidades de formacéao profissional da regido Sul Mineira, a Fuvs
criou no ano de 1972, a Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras Eugénio Pacelli - Fafiep, conforme
Decreto n° 70.594, estabelecendo cursos vinculados a educacao tais como: Letras, Pedagogia e
Ciéncias Biologicas.

Além da aquisicdo da nova unidade para estabelecimento da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras Eugénio Pacelli — Fafiep, situada no Bairro Fatima de Pouso Alegre MG, a Fuvs
concluiu, no mesmo ano, a ampliagcdo do HCSL, inaugurando novo bloco com cinco andares e area
construida de 6.226,50 m2. Com a construcao do novo bloco elevou-se a area total construida do
HCSL para 11.000 m2, transformando o hospital-escola em um dos maiores do Estado de Minas
Gerais. A Fuvs submeteu ao Conselho Estadual de Educagdo de Minas Gerais o pedido de
autorizacao para transformar a Faculdade de Ciéncias Médicas Dr. José Antdnio Garcia Coutinho -
Facimpa e a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Eugénio Pacelli - Fafiep em Universidade.
Em 8 de outubro de 1999, foi assinado o Decreto MG n° 40.627, criando a Universidade de Pouso

Alegre - Unipa. Devido seu carater regional de prestacao de servi¢os, a recém-criada Universidade
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de Pouso Alegre equacionou sua denominacdo para Universidade do Vale do Sapucai - Univas
(Decreto MG n° 42.213 de 21/12/2001), com finalidade de refletir sua vocacéo plural de atendimento
a sociedade para além das fronteiras fisicas da cidade de Pouso Alegre, expandindo-se para a
regido. Nessa década, novos cursos foram ofertados a comunidade, completando, assim, o leque
de possibilidades de formacédo em nivel de graduagédo. No ano de 2012, a Univés foi recredenciada
pelo Sistema Federal de Educacéo (Portaria MEC n° 1.139, de 12/09/2012).

Reiterando seu principio norteador de produtora de conhecimento de qualidade e inovador,
a Univas implantou na década de 2000, novos programas de pés-graduacédo em nivel lato sensu e
stricto sensu, dentre eles: Mestrado em Ciéncias da Linguagem, que em 2013 recebeu a
autorizacao para a criacdo do Doutorado em Ciéncias da Linguagem, com nota 4 pela Coordenacgéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes). Naquele periodo, foram ofertados outros
cursos de pés-graduacdo stricto sensu, na modalidade interinstitucional (Cirurgia Plastica
Reparadora em parceria com a Universidade Federal de Sdo Paulo - Unifesp): MINTER (mestrado
interinstitucional UNIFESP-Univas), de forma a atender as demandas locais por qualifica¢do, tanto
do corpo docente como da comunidade regional. Em 2008, foi aprovado o primeiro Doutorado
Interinstitucional — DINTER (UNIFESP-Univas), também no ambito do projeto de atendimento a
turma especial do Programa de Pés-Graduacdo em Cirurgia Plastica da Unifesp. Esses cursos,
apos atenderem a demanda especifica, ndo foram continuados, conforme determinacéo da Capes.
Entretanto, forneceram bases necesséarias para o0 estabelecimento de cultura voltada para os
programas de poOs-graduacdo stricto sensu, como também para formagdo do corpo docente
qualificado e titulado para a Univas. Tal situagéo reflete, atualmente, o processo de continuidade
vinculado a titulagdo, qualificacéo profissional em nivel de mestrado e doutorado da Univéas. O atual
reitor € egresso do DINTER, assim como varios professores que compdem o corpo docente da
universidade e sao responsaveis pelos programas stricto sensu da Univas.

Essa experiéncia em gestdao de programas de poés-graduacao possibilitou, em 2012, a
criacdo do Mestrado em Educacéo (Académico) e do Mestrado Profissional em Ciéncias Aplicadas
a Saude (Profissional), o qual iniciou suas atividades com a inédita nota 4 e Unico profissional na
area Medicina Ill da Capes no Brasil. Em 2016 foi criado o Mestrado em Bioética (Académico),
ampliando a oferta de formacédo em nivel de pés-graduacao stricto sensu a comunidade pouso-
alegrense e regiao.

No ano de 2017 a IES também foi credenciada para a oferta de cursos superiores na
modalidade a distancia (Portaria MEC n°® 1.420, de 9/11/2017) de forma a atender aos anseios da
sociedade.

Visando aproximar a Universidade da Sociedade, a Univas revisitou as demandas
relacionadas a pés-graduacgdo stricto sensu e aderiu a proposta de fusdo dos programas de

mestrado em Educacéo, Bioética, Ciéncias da Linguagem e doutorado em Ciéncias da Linguagem,
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conforme a Portaria CAPES n° 256, de 23 de novembro de 2018. Em marco de 2019 a instituicdo
obteve a aprovacdo da CAPES para a criacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Educacao,
Conhecimento e Sociedade, contemplando os niveis de mestrado e doutorado, o qual foi autorizado
a funcionar a partir de dezembro de 2020, conforme Oficio n°. 162/2020 - DAV/CAPES Esse
programa, de carater multidisciplinar e vinculado a area de Educacao, recebeu nota 4. Destacou-se
tanto na regido quanto no ambito estadual como um dos programas de Minas Gerais a oferecer o
Projeto Trilhas do Futuro, do Governo do Estado, para mestrado e doutorado, consolidando-se
como um programa estadual e atraindo discentes de todo o Estado de Minas Gerais, bem como de
todas as outras regides do pais.

Além da formacédo de mestres e doutores em nivel multidisciplinar em educagéo, o0 novo
programa tem realizado projetos de extensdo de alto impacto social na area da formacédo de
professores, assisténcia pedagdgica e assisténcia social. Importante destacar o projeto Rede,
Educacao, Universidade e Escola (REUNE), em parceria com a Superintendéncia de Educacéo do
Estado de Minas Gerais, que se tornou rede de educacéo, conhecimento e sociedade na regido Sul
de Minas Gerais, com visdo ampla de atendimento as necessidades da comunidade, de incentivo a
pesquisa e disseminagdo do conhecimento, de forma a atender aos novos desafios de formagéo de
recursos humanos, de alto desempenho e qualificacdo, e de pesquisadores de alto nivel nas areas
da Educacao, Conhecimento e Sociedade.

Essa articulagdo inovadora buscou atender aos critérios de exceléncia e de manutencao do
trabalho realizado anteriormente pelos cursos Stricto Sensu que se fusionaram, bem como aos
anseios e demandas da sociedade e da regido em que a Universidade se localiza, oferecendo aos
seus alunos uma formacgéo que lhes permita qualificar-se profissional e academicamente, de modo
a elevar o nivel de desenvolvimento da cidade e da regido, bem como contribuir para a melhor
distribuicdo de cursos de boa qualidade no pais.

A Univas tem intensa atuacdo na area da saude, apresentando vocacao na formagcédo em
nivel de pos-graduacao stricto sensu na modalidade profissional. Alicercada na demanda regional,
Pouso Alegre é um dos maiores polos nacionais de industria farmacéutica, localizacao privilegiada,
em uma area estratégica de acesso aos trés maiores polos de producédo e consumo do pais (as
cidades de S&o Paulo, Belo Horizonte e Rio de Janeiro), tornou-se possivel um grande
desenvolvimento, permitindo a interiorizacdo de projetos industriais de maior porte, apoiada por
politica de desenvolvimento industrial do governo do Estado de Minas Gerais, centrada na criagéo
e na consolidagédo de distritos industriais, a versdo classica dos aglomerados industriais multi-
setorizados.

Nesse contexto, foi criado o Doutorado Profissional em Ciéncias Aplicadas & Saude da
Univés, vinculado ao Mestrado Profissional em Ciéncias Aplicadas a Saude, apds duas tentativas

de aprovacéo junto a Capes, desde 2018, quando foi enviada nova Avaliagdo de Propostas de
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Cursos Novos (APCN) a Capes. A proposta foi aprovada na 2202 Reunido do Conselho Técnico-
Cientifico do Ensino Superior (CTC-ES) da Capes, ocorrida no periodo de 22 a 26 de maio de 2023.
Assim teve inicio, em 2024, o Programa de Pd4s-graduacdo em Ciéncias aplicadas a Saude da
Univéas, nota 5: Unico Programa Profissional em Ciéncias Aplicadas a Saude na area Medicina Il
(mestrado e doutorado) do Brasil.

Atualmente, a universidade € composta por duas unidades académicas: Unidade Fatima e
Unidade Central; e uma Unidade Educacional que se vincula administrativamente e
academicamente & Unidade Central. E composta também pelo Hospital das Clinicas Samuel
Libanio, hospital universitario (HCSL) que atende mais de 3.300 alunos, distribuidos em cursos de
graduacdo e de pos-graduacdo (Doutorados académico e profissional, mestrados académico e
profissional e cursos Lato Sensu). Em 2024 foi inaugurado o primeiro piso do Hospital Oncol6gico
Samuel Libanio, vinculado ao HCSL, ampliando a assisténcia a regido como também ao trabalho
académico em educacdo médica de Pouso Alegre e regido.

Para fornecer suporte aos académicos, a Univas realiza diversos projetos de extenséo,
disponibiliza trés bibliotecas com acervo de 47.774 titulos fisicos e 12.500 exemplares digitais
(Minha Biblioteca), assinatura franqueada aos corpos discente, docente e técnico administrativo dos
principais periédicos cientificos nacionais e internacionais online (Minha Biblioteca e DynaMed).

A Univas dispde de laboratérios de informatica e acesso a internet em suas unidades
académicas, além de laboratérios especializados para atender as necessidades especificas de
cada curso. Entre eles, estdo o laboratério de Fisica, o laboratério de Fotografia, o laboratério de
Biologia, o laboratério de Fitoterapia (com producéo de 6leos essenciais) e um biotério que nédo
realiza a criacao de roedores. Na area da saude, a instituicdo conta com laboratérios de Anatomia,
Histologia, Morfofuncional, Fisiologia e um laboratério de Simulacdo Realistica com robds. Ha
também um laboratério equipado com uma sala de comando para simula¢des de atendimentos em
consultérios médicos, que inclui um camarim, para alunos vinculados a projetos de extensédo, onde
atores simulam atendimentos médicos. Além disso, a Univas possui laboratorios que simulam
enfermarias e centros cirdrgicos, com suporte tecnoldgico para a pratica em robds, utilizando pecas
de animais recém-abatidos, como cora¢des de suinos.

Em relacdo a pesquisa, a Univas destaca-se pela problematizacao de temas regionais, em
torno dos quais se organizam 10 grupos de pesquisas cadastrados no Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CPNq, pela promocdo de eventos cientificos e pelo
Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica que, em suas varias modalidades (Pibic,
Probic/Fapemig, BIC Junior/Fapemig, ICJ/CNPq), realiza pesquisas, eventos e publicacdes
contando com a consideravel participacdo da comunidade educacional de Pouso Alegre e regido.

Ao longo da sua histéria, a Univas formou e capacitou mais de 15.000 profissionais,

preparando-os para atuarem no mercado de trabalho em diversos segmentos, dentre eles:
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professores da Educacdo Béasica e Superior, na localidade e na regido, na pesquisa e demais
servicos da educacao formal e ndo formal. Sua estrutura educacional permite atender, de forma
direta, a mais de 54 municipios do sul de Minas Gerais, além de absorver a demanda nacional, com
destaque para os cursos da area da educacdo e da saude, tornando-se polo gerador e irradiador

de conhecimento, formacado especializada e desenvolvimento social.
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Atualmente, a Univas conta com vinte e trés cursos de graduacdo em atividade, sendo

guinze bacharelados, cinco licenciaturas e trés superiores de tecnologia, conforme descricdo no

guadro abaixo:

Quadro 1 Cursos de graduagdo em atividade no sistema e-MEC no ano de 2024

ElrEl Ato Regulatério Vigente

Portaria SERES/MEC n° 387, de
13/08/2024 — DOU 14/08/2024
Resolugédo Consepe n° 50/2017 de
Ciéncias Biologicas Bacharelado | 26/09/2017 (Processo e-mec de
Reconhecimento n% 202021521)
Resolug¢do Consuni n° 49/2023 de

Académico

Administracao Bacharelado

Ciéncias Bioldgicas - EaD Licenciatura 28/09/2023
Ciéncias Contabeis Bacharelado Portaria SERES/MEC n° 387, de
13/08/2024 — DOU 14/08/2024
. Portaria SERES/MEC n° 111, de
Educacdo Fisica Bacharelado | * 110212021, DOU de 05/02/2021
Portaria SERES/MEC N° 947, de
Enfermagem Bacharelado | 5612021, DOU 31/8/2021
. N Portaria SERES/MEC n° 111, de
Engenharia de Producéo Bacharelado

04/02/2021, DOU de 05/02/2021
Resolug¢édo Consepe n° 88/2018, de
Engenharia de Controle e Automac&o | Bacharelado | 12/11/2018 (Processo e-mec de
Reconhecimento n° 202220130)
Resolugéo Consepe n° 90/2018, de
Engenharia Mecénica Bacharelado 12/11/2018 (Processo e-mec de
Reconhecimento n° 202220149)
Portaria SERES/MEC n° 111, de

04/02/2021, DOU de 05/02/2021
Portaria SERES/MEC n° 111, de

04/02/2021, DOU de 05/02/2021
Superior de Portaria SERES/MEC n° 98,
Tecnologia 15/02/2018
Superior de Portaria SERES/MEC n° 210, de

Farméacia Bacharelado

Fisioterapia Bacharelado

Gastronomia

Gestao de Recursos Humanos

Tecnologia 25/06/2020
~ . Superior de Portaria SERES/MEC n° 124 de
Gestdo da Qualidade Tecnologia 29/05/2023
R R . . Portaria SERES/MEC n° 202, de
Letras — Portugués / Inglés Licenciatura

11/07/2023, DOU de 12/07/2023




UNIVAS

UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI

Letras — Portugués e Inglés - EaD Licenciatura Resolucdo Consuni n° 50/2023 de
28/09/2023
L Superior de Portaria SERES/MEC n° 125 de
Logistica Tecnhologia 29/05/2023
Portaria SERES/MEC N° 545, de
.. 05/06/2017 (Processo e-mec de
Medicina Bacharelado ~ .
Renovacao de Reconhecimento n°:
201810670)
Nutricéo Bacharelado Portaria SERES/MEC n° 136, de
1/3/2018
_ . . Portaria SERES/MEC n° 153, de
Pedagogia Licenclatura | 5 1/06/2023 DOU 22/06/2023
. . Portaria SERES/MEC n° 583, de
Psicologia Bacharelado | /122020 DOU 11/12/2020
. Portaria SERES/MEC n° 387, de
Publicidade Bacharelado | ;310812024 — DOU 14/08/2024
Portaria SERES/MEC n° 920, de
_ . 27/12/2018 (Processo e-mec de
Sistemas de Informagéo Bacharelado ~ _ )
Renovacao de Reconhecimento n°:
202326037)

Além dos cursos de graduacédo, a Univas oferece, em nivel de P6s-Graduacao, 28 cursos
de especializacdo lato sensu, que atendem diferentes areas do conhecimento: area de saude,
educacdo e gestdo, sendo 09 cursos na modalidade a distancia e 09 cursos de MBA, estando
atualmente com turmas em andamento em 14 cursos, e 4 cursos Stricto Sensu, sendo 2 mestrados

e 2 doutorados, conforme apresentamos no quadro 2.

Quadro 2 Cursos de pés-graduagao Stricto Sensu em funcionamento no ano de 2024

Programa Grau Académico Conceito CAPES
Educacdo, Conhecimento e Sociedade Mestrado Académico 4
Educacdo, Conhecimento e Sociedade Doutorado Académico 4
Ciéncias Aplicadas a Saude Mestrado Profissional 5
Ciéncias Aplicadas a Saude Doutorado Profissional 5

Em conformidade com o Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, que exige a
manutencdo de quatro programas de mestrado e dois de doutorado para preservagdo do status de
Universidade, a instituicdo tem concentrado esforcos para o estabelecimento de mais 2 cursos de
mestrado. Foram submetidas a Capes, as propostas de dois novos cursos de mestrado: Mestrado
Profissional em Gestéo e Inovacéo e o Mestrado Académico em Gerontologia. No més de setembro

de 2024 as duas propostas foram indeferidas pela CAPES. Neste sentido, a instituicdo esta
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trabalhando na reformulacdo dos projetos com base nos relatorios de avaliagdo da CAPES que
justificaram o indeferimento.

As novas versfes dos programas de mestrado serdo ajustadas para atender aos critérios
exigidos pela CAPES e estdo programadas para submissdo em dezembro de 2024, conforme o
calendario da DAV/CAPES. A Univas reafirma o compromisso institucional com a manutenc¢éo do
status de Universidade e, apesar do indeferimento dos dois mestrados (em gestéo profissional e
em gerontologia académico), enviara ainda em 2024, as propostas para 0os dois hovos mestrados,
contando que 0s mesmos serdo aprovados por aquele érgdo. Portanto, as demandas do MEC estao
sendo cumpridas. Cumpre ressaltar que a Univas passou por processos anteriores de indeferimento
do curso de doutorado Profissional em Ciéncias Aplicadas a Saude, o qual foi indeferido por duas
vezes e na terceira tentativa, foi aprovado. Neste sentido e em decorréncia dos programas stricto
sensu ja ofertados, a Univas esta garantindo a oferta de programas de p6s-graduacédo que atendam
as demandas académicas e aos padrbes de qualidade exigidos e que continuara imbuida do desejo
de submeter as propostas de novos cursos cumprindo com as exigéncias preconizadas pela CAPES
em conformidade com o relatorio exarado quando do momento da ndo aprovagdo dos dois

mestrados submetidos.
[I. CONCEITOS OBTIDOS PELAS AVALIA(;OES EXTERNAS INSTITUCIONAIS E DE CURSO

ALein®10.861, de 14 de abril de 2004, institui o Sistema Nacional de Avalia¢cdo da Educacgéo
Superior (Sinaes), o qual € composto por trés componentes principais: avaliagdo das instituicées,
dos cursos e do desempenho dos estudantes, avaliando os aspectos que giram em torno do tripé:
ensino, pesquisa e extensdo e tém entre seus objetivos, a melhoria da qualidade da educacéo
superior e a expansao da sua oferta. Baseado nesse contexto, a Univas apresenta os seguintes
conceitos, apurados por meio das avaliagfes externas, aplicadas pelo Ministério da Educacao,
conforme apresentam as Tabelas 1 e 2 e 3:

Tabela 1 Conceito dos cursos de graduacdo da Univas avaliados pelo ENADE (Ultimos 5 anos)

2021

Administracdo
Bacharelado
Ciéncias Biolégicas
Bacharelado
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2020 2021
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Ciéncias Contabeis

Bacharelado
Educacéo Fisica
Bacharelado
Enfermagem
Bacharelado
Engenharia de
Producéao 2 3
Bacharelado

Farmacia

Bacharelado

Fisioterapia

Bacharelado

Gastronomia

Superior de 2 2
Tecnologia

Gestédo de

Recursos Humanos

Superior de

Tecnologia

Letras — Portugués

e Inglés 5 5
Lincencitura
Medicina
Bacharelado
Pedagogia
Licenciatura
Psicologia
Bacharelado
Publicidade e
Propaganda 3 3
Bacharelado

Sistemas de

Informacéo 3 3

Bacharelado
Fonte: http://portal.inep.gov.br/planilhas-enade; 1- Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes;

Nota: o CPC dos cursos submetidos ao ENADE em 2023 e o IGC 2023 nao foram divulgados até o
encerramento do periodo de submissao desse Relato Institucional.

Tabela 2 Conceito dos cursos (CC) - Obtidos por avaliagdo in loco
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Administracao
Bacharelado
Ciéncias
Bioldgicas 4
Bacharelado

Ciéncias

Contabeis 3

Bacharelado

Educacéo Fisica

Bacharelado

Enfermagem

Bacharelado

Engenharia de

Controle e

Automacao

Bacharelado

Engenharia de

Producao 3
Bacharelado

Engenharia

Mecanica 3
Bacharelado
Farméacia
Bacharelado
Fisioterapia
Bacharelado
Gastronomia
Superior de 3
Tecnhologia

Gestao da

Qualidade

Superior de

Tecnologia

Gestéo de

Recursos

Humanos 3

Superior de
Tecnologia
Letras —
Portugués e
Inglés
Licenciatura
Medicina
Bacharelado
Nutricdo
Bacharelado
Pedagogia
Licenciatura
Psicologia
Bacharelado
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Publicidade e
Propaganda 4
Bacharelado
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Sistemas de
Informacéo 4
Bacharelado

Fonte: Sistema e-MEC

Tabela 3 Histérico do Conceito Institucional (Cl) e indice Geral de Cursos (IGC) da Univas

ANO CONCEITO
cl IGC IGC continuo

2007 3 2,29
2008 3 2,26
2009 3 2,23
2010 3 3 2,06
2011 3 2,04
2012 3 2,10
2013 3 2,58
2014 3 2,68
2015 3 2,83
2016 3 2,63
2017 4 3 2,66
2018 3 2,67
20192 4 3 2,67
2021 3 2,65
2022 3 2,82

Fonte: Indicadores de Qualidade da Educagdo Superior - INEP; 1 - Cl referente Credenciamento EAD; 2 — Cl referente

Recredenciamento Institucional

lll. PROJETOS E PROCESSOS DE AUTOAVALIACAO

A Univas entende e considera a autoavaliacdo institucional como acdo de pesquisa, a
semelhanca de outras investigacdes realizadas na Academia, como também entendem os autores
Felicio e Stano (2010), ao afirmarem ser um processo continuo, inacabado de investigagdo, cujos
resultados incentivam outras pesquisas e seu resultado pode gerar um novo modelo de gestéo, com

participacao indireta da comunidade académica na tomada de decisdo. Logo, no entendimento da
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Universidade e a luz da legislacéo regulatéria, a Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) tem atuacéo
auténoma em relacéo ao Conselho Superior e demais Org&os Colegiados da Univas.

A CPA foi criada no ano de 2005, concebida de acordo com a Portaria MEC n° 2051, de 09
de julho de 2004 que regulamenta os procedimentos de avaliacdo do Sistema Nacional de Avaliagéo
da Educacéo Superior (SINAES), no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), principalmente
no que estabelece a missdo, a visdo e aos valores em consonancia com a triade basilar
universitaria: Ensino, Pesquisa e Extensao.

O reconhecimento da importancia e da ética no processo de autoavaliagdo e a seguranga
do proposito da avaliagdo interna sao de extrema relevancia para que a comunidade académica
tenha a confianga e 0 desejo de que a universidade faca parte de seu cotidiano.

O planejamento estratégico da avaliacao da Univas tem como caracteristicas fundamentais
a autoavaliacdo formativa como centro do processo avaliativo, integracéo dos diversos instrumentos
com base em uma concepc¢ao global e o respeito a identidade e a diversidade institucionais. Nessa
direcdo, busca ultrapassar a simples preocupacdo com desempenhos ou rendimentos estudantis,
almejando significados mais amplos da formac&o profissional.

Desta maneira, cada um dos cinco eixos é avaliado ao longo do periodo de trés anos. Logo,
as acdes decorrentes dos processos de avaliagdo, no ambito da universidade, consideram o
relatério de autoavaliacao institucional, como também a analise das manifesta¢cdes da comunidade
académica em questBes abertas, as quais ddo origem ao plano de acdo 5W2H. Com essas
providéncias, compreende-se que a autoavaliacdo institucional tem integracdo com 0s cursos de
graduacdo, Unidades Académicas e Pro-reitorias, no intuito de promover o aperfeicoamento
académico.

Dessa forma, entende-se que o planejamento da autoavaliacao e sua andlise se apoiam na
ambiéncia universitaria, para definicdo dos atores que compartilham da preparacao das questdes.
Abaixo, na tabela 4, apresenta-se o Cronograma de Planejamento da Avaliacéo Institucional para o
triénio 2024 a 2026:

CRONOGRAMA DE PLANEJAMENTO DA AVALIACAO INSTITUCIONAL DO TRIENIO

2024 2025 2026

1° Semestre
EIXO 1: EIXO 2: EIXO 1:
Planejamento e Avaliagdo Desenvolvimento Institucional: Planejamento e Avaliagédo
Institucional Institucional
Dimenséo 1:
Dimenséo 8: Missé&o e Plano de Dimenséo 8:
Planejamento e Avaliacdo Desenvolvimento Institucional Planejamento e Avaliacdo
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EIXO 3: Dimenséao 3: EIXO 3:
Politicas Académicas Responsabilidade Social da Politicas académicas §
Instituicdo §
Dimenséo 2: Dimenséo 2: E
Politicas para o Ensino, a EIXO 4: Politicas para o Ensino, a o
Pesquisa e a Extenséo Politicas de Gestéo Pesquisa e a Extenséo é
Dimenséo 4: Dimensao 5: Dimenséo 4:
Comunicacdo com a Sociedade Politicas de Pessoal Comunicacdo com a Sociedade
Dimenséo 9: Dimenséo 6: Dimenséao 9:
Politica de Atendimento aos Organizacgdo e Gestéo da Politica de Atendimento aos
Discentes Instituicdo Discentes

Dimensao 10:
Sustentabilidade Financeira

EIXO 3:
Politicas Académicas

Dimenséo 2:
Politicas para o Ensino, a

Pesquisa e a Extenséo

Dimensao 4:

Comunicagdo com a Sociedade

Dimenséo 9:
Politica de Atendimento aos

Discentes

2024 2025 2026
2° Semestre
EIXO 3:

Politicas Académicas

Dimensao 2:

Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

15
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Dimensao 4:

Comunicacdo com a Sociedade

Dimensao 9:

Politica de Atendimento aos Discentes

EIXO 5:
Infraestrutura Fisica

Dimensao 7:

Infraestrutura Fisica

A Comissdo de Autoavaliagdo Stricto Sensu (CAA) da Universidade do Vale do Sapucai
(Univas), instituida em 2021 apds sua criagdo em 2020, foi coordenada pela Comissao Propria de
Avaliagédo (CPA), vinculada a Reitoria da Univas. A CAA estabeleceu-se com o objetivo principal de
coordenar, conduzir e executar o processo de avaliagdo dos Programas de Pds-Graduacao Stricto
Sensu da instituicdo. Além disso, a CAA tem a responsabilidade de sistematizar as informagdes
geradas durante o processo avaliativo e encaminha-las a CPA Univas, de forma a contribuir com a
melhoria continua e o aperfeicoamento da qualidade académica dos programas.

Essa iniciativa reflete o compromisso da Univds com a exceléncia em seus processos
avaliativos, garantindo o alinhamento com os padrdes estabelecidos pelo Ministério da Educacéo e
com as exigéncias de qualidade para a formagdo em nivel de pés-graduacdo Stricto Sensu,
conforme preconizadas pela CAPES.

IV. DIVULGAGCAO E ANALISE DOS RESULTADOS DA AUTOAVALIOACAO

A divulgacao dos resultados para a comunidade académica é realizada pela Internet na
pagina da Universidade, com livre acesso para toda comunidade: https://www.univas.edu.br/cpa/.

Ha também a versdo impressa, tombada e disponivel nas bibliotecas das unidades
académicas e ainda por meio de conteudos em redes sociais. Desde o inicio de 2015, as a¢des de
melhorias, a partir da autoavaliacdo, tém sido veiculadas por meio de painéis instalados nas
unidades da Univas. No que tange a divulgagéo dos resultados das avaliacdes individuais das
Disciplinas, essa é realizada individualmente, em tempo real (durante o periodo avaliativo), na
pagina do docente na Intranet, com acesso também para a coordenacgdo, dire¢do e reitoria, como
detalhado nas subsecdes 2.2.1 e 2.2.2. do relatério das autoavaliagbes. A divulgacdo ocorre

também por meio de foruns, reunides do Conselho Universitario (Consuni), documentos
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informativos impressos e eletrénicos, servindo para tornar publicas as oportunidades para acdes

transformadoras vindas do processo avaliativo.
V. PLANO DE MELHORIAS A PARTIR DOS PROCESSOS AVALIATIVOS

O fundamento essencial de uma boa gestao estd em estabelecer um plano de agéo corretivo
para toda meta que se queira atingir. A acdo corretiva referida € a acdo tomada para eliminar as
causas de uma néo conformidade apontada por meio das questdes abertas da autoavaliacdo, de
maneira a evitar a repeticdes. Destina-se a determinar exatamente algum tipo de problema,
tornando sua solugcdo a mais eficaz possivel, possibilitando, dessa forma, mais economia para a
instituicao e menor desperdicio de energia em situac¢des corriqueiras do dia a dia. O foco da agéo
corretiva é a origem do problema e baseia-se nas causas das ndo conformidades identificadas,
buscando a eliminacdo da situacdo que o ocasionou. Logo, o plano de agédo (5W2H) é o
planejamento das iniciativas necessarias para a eliminacdo das ndo conformidades, a fim de atingir
o resultado desejado pela Institui¢ao.

A andlise dos resultados obtidos nas avaliacdes externas (ENADE, CPC, CC, IGC e
conceitos CAPES), aliados aos resultados advindos do processo de autoavaliacdo institucional,
propiciam a Univas o desenvolvimento de a¢des que visam promover a qualificacdo dos seus cursos

e programas.

Melhorias no Ambito dos Cursos de Graduag&o

As acles estratégicas realizadas pela instituicdo, no ambito dos cursos de graduacéo,

planejadas a partir dos resultados da autoavaliacdo e das avaliagcdes externas, foram:

1. Implantacdo de novos cursos de graduacdo: Criacao e instalagdo dos cursos de
licenciatura: Letras - Portugués e Inglés (EaD), Pedagogia (EaD) e Ciéncias
Bioldgicas (EaD).

2. Reformulacéo dos Cursos de Graduacao: todos os cursos da Univas passaram por
reformulacdes curriculares, as quais ocorreram em varios momentos ao longo do
periodo 2010-2024. As mais significativas foram as que consideraram a incluséo de
componentes curriculares e tematicas que contemplaram Educacdo dos Direitos
Humanos, Identidade Cultural, Educacéo para as relacdes Etnico-raciais, Historia e
Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educacdo Ambiental, LIBRAS,
referenciais de acessibilidade e acdes de nivelamento e também a implementacgéo
dos 10% da carga horaria total do curso para a Curricularizagdo da Extenséo, além

de ac¢0Oes para flexibilizag&o curricular.
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3. Flexibilizac&o Curricular: essa acdo ocorreu por meio da plataforma Blox Education,
a qual permitiu uma grade de disciplinas mais aberta e a escolha de caminhos de
formacédo. A flexibilizacdo curricular € uma possibilidade para os alunos serem mais
participativos na graduacgéo, escolhendo as disciplinas a serem cursadas. Além disso,

a Univas oferece a possibilidade de alunos de diferentes areas cursarem a mesma
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disciplina, situagéo que contribui para a multidisciplinaridade e maior integracéo entre

os académicos. A Univas também oferece flexibilidade nos estudos por meio da
Univas Virtual, que permite aos alunos escolherem o horéario e local para assistir as
aulas e realizarem as tarefas. A flexibilizag&o curricular auxilia no desenvolvimento
da autonomia dos alunos, permitindo o aprofundamento em areas de interesse e 0
vinculo a linhas de pesquisa.

4. Capacitacdo e Formacdo Docente: Foi institucionalizado o Programa de
Capacitacdo Docente (PRODOC), que visa o oferecimento de atividades voltadas a
formacdo e capacitagdo pedagdgica do corpo docente, por meio do Plano
Permanente de Capacitagdo Docente, com foco no aprimoramento didatico-
pedagdgico, visando fortalecer o Plano como espaco para a discussédo de temas
relevantes para a formagdo humana e profissional de docentes e discentes,
privilegiando — recentemente - tematicas relacionadas a concepc¢ao e implantacéo dos
novos curriculos e formacéo médica.

5. Investimento em Tecnologias Educacionais: com o0 objetivo de oferecer
ferramentas tecnoldgicas para o desenvolvimento de novas metodologias de ensino-
aprendizagem, a Univas disponibilizou, a partir de 2018, o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), para uso voluntario dos professores nos seus componentes
curriculares de cursos presenciais, bem como para 0s cursos com percentual de carga
horaria a distancia. Além disso, a Univas oferece, de forma irrestrita, o conjunto de
ferramentas Office 365 da Microsoft para toda a comunidade académica.

6. Realizacdo das semanas dos cursos de Graduacédo: a realizacdo das semanas
(jornadas semanais de estudos além dos vinculados ao ensino, estabelecidas
anualmente pelos cursos de graduacdo) € de fundamental importancia para o
fortalecimento da formacéao académica e o desenvolvimento integral dos estudantes.
Esses eventos representam momentos significativos de integracdo entre teoria e
pratica, proporcionando aos alunos a oportunidade de complementar seus
conhecimentos com experiéncias que vao além da sala de aula. Durante as semanas
académicas sdo promovidas atividades como palestras, workshops, oficinas, mesas-
redondas, apresentacdes de trabalhos e discussdes tematicas, todas voltadas ao

aprofundamento de temas relevantes para cada area de estudo. Esses eventos
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10.

favorecem o contato direto dos estudantes com profissionais e especialistas de
destaque, ampliando suas perspectivas sobre o mercado de trabalho e as tendéncias
atuais em suas areas de atuacdo. Além disso, as semanas académicas estimulam o
networking entre alunos, professores e convidados, fortalecendo a comunidade
académica e promovendo trocas de conhecimento que enriqguecem o ambiente
educacional.

Realizacdo do CampDay: evento realizado desde 2023, na Unidade Fatima da
Univas, e aberto as escola de Pouso Alegre e regido que queiram inscrever seus
alunos, principalmente, alunos do ensino médio. O CampDay proporciona excelente
oportunidade para os estudantes demonstrarem suas habilidades esportivas,
participando de competi¢cdes que fomentam o espirito de equipe, a superacao e a
camaradagem. As modalidades esportivas oferecidas sdo cuidadosamente
selecionadas para promover a competicdo saudavel e o desenvolvimento de aptidées
fisicas e téticas, proporcionando ambiente desafiador e enriquecedor. Além das
atividades esportivas, 0 evento destaca-se pela valorizagdo da diversidade cultural,
com apresentacfes de danca, musica e poesia. Essas exibigbes artisticas visam
ressaltar o talento e a criatividade dos alunos, promovendo um ambiente de
intercambio cultural e de apreciacdo das diversas formas de expressao artistica.
Nucleo de Incluséo e Acessibilidade — NInA: a idealizacdo e implantag@o do NInA,
composto de seis Coordenadorias, entre as quais Coordenadoria de Acessibilidade
Fisica, Coordenadoria da Pessoa com Deficiéncia, Coordenadoria de Apoio
Psicopedagogico, Coordenadoria de Direitos Humanos, Coordenadoria de Acesso a
Internacionalizagdo e Mobilidade Estudantil e Coordenadoria de Acesso ao Mercado
de Trabalho, demonstra acéo categodrica a partir dos processos avaliativos.

| Férum de Inclusao e Acessibilidade: Organizado pela Pré-Reitoria de Graduacao
e Nucleo de Incluséo e Acessibilidade (NInA) foi estabelecido para toda Comunidade
Académica.

Programa de Atualizacédo Docente (PROAD): Projeto da Proé-reitoria de Graduacgéo
gue foi planejado e desenvolvido para possibilitar aos professores atualizacdo
constante por meio de minicursos e acfes sobre a atuacdo docente. O PROAD é
totalmente oferecido pela Univas Virtual, situacéo que permite ao professor acesso as
unidades do programa de onde estiver e quando quiser. Periodicamente, novas
unidades sdo postadas, com novos temas e discussdes. A participagdo no PROAD é
uma escolha do professor que, por meio do programa, pode adquirir informacdes e

ferramentas importantes que o auxiliem no aprimoramento da pratica docente.
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11. Ampliacdo do Programa de Nivelamento Discente (PRONID), Pronid Cidadao:

12.

13.

Projeto da Pro-reitoria de Graduacdo planejado e desenvolvido para atender as
duvidas e as necessidades de todos 0s seus participantes quanto a questdes que
envolvem a li-ngua portuguesa. O objetivo é trabalhar em prol do nivelamento dos

participantes com relacdo a li-ngua portuguesa, leitura e interpretacdo de textos. A
estrutura é composta por mddulos de estudo que relinem programas ou fases. Cada
modulo redne varios programas e cada programa pode apresentar uma ou mais

video aulas. Dependendo do tépico trabalhado, ha questionarios que deverdo ser
respondidos. A proposta é que as video aulas possam servir como instrumento para
sanar duvidas e resolver dificuldades de forma facil, rapida e eficiente. O PRONID é
oferecido totalmente pela Univas Virtual, o que possibilita ao participante o acesso
onde e quando quiser. O PRONID também é aberto a toda comunidade académica,
incluindo funcionarios, técnico-administrativos, alunos e professores.

AcOes para adaptacdo da infraestrutura a acessibilidade: A Instituicdo apresenta
condi¢cbes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
conforme disposto na CF/88, artigos 205, 206 e 208, nha NBR 9050/2004, da ABNT,
na Lei n°® 10.098/2000, nos Decretos n°® 5.296/2004, n° 6.949/2009, n° 7.611/2011 e
na Portaria n° 3.284/2003. Estabeleceram-se: instalacdo de elevador na Unidade
Fatima, pisos tateis em todas as Unidades Académicas, identificacdo de rampas de
acesso e placas de identificacdo em codigo braile, aquisicdo de equipamentos de
computador adaptado para pesquisa ao acervo para o deficiente visual e para
pessoas com dificuldades motoras, com o sistema operacional dosvox, fone de ouvido
com microfone, mouse Big Ball, mouse tipo Track Ball com esfera gigante, incluindo
vantagens do uso de multiplas teclas, facilitando o uso do computador por pessoas
com dificuldades motoras e teclado em braille (a mesa é ajustavel conforme
necessidade do usuério), computador adaptado para pesquisa ao acervo para o
deficiente fisico com mesa ajustavel conforme necessidade do usuério, cadeira para
obeso, mesa adaptada para estudo do deficiente fisico, Tablet com o aplicado Hugo
(para atendimento em Libras), equipamento para baixa visdo como a lupa eletrénica
digital portatil com aumento em até 32x e teclado em braille.

Programa PET Saude/COAPES: O PET-Saude baseia-se no principio da educagéo
pelo trabalho, sendo um mecanismo fundamental para fortalecer as acdes de
integracdo entre ensino, servico e comunidade, o qual é feito por meio de atividades
gue englobam ensino, pesquisa, extensao universitaria e participacdo social.
Instituicbes de Ensino Superior publicas e privadas, sem fins lucrativos, que possuem

cursos de graduacdo na area da saude, podem submeter projetos aos editais
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tematicos do programa, em parceria com as Secretarias de Saude nas esferas
estadual, distrital e municipal. Entre os anos de 2022-2023 a Univas foi contemplada
com o projeto para desenvolvimento do PET-SAUDE no municipio de Congonhal —
MG.

Melhorias no Ambito dos Cursos de Pés-Graduacéo Stricto Sensu e Pesquisa

As acdes estratégicas realizadas pela instituicdo, no &mbito dos Programas Stricto Sensu e da

Pesquisa, planejadas a partir dos resultados da autoavaliacédo e das avaliagbes externas foram:

1.

Implantacdo de Novos Programas/ Cursos: Programa de Pdés-Graduagdo em
Educacéo, Conhecimento e Sociedade (2019), Doutorado Profissional em Ciéncias
Aplicadas a Saude (2024).

Implantagdo da Comissédo de Autoavaliagdo Stricto Sensu: 6rgdo da Comisséo
Propria de Avaliacdo — CPA que tem como objetivo coordenar, conduzir e executar o
processo de avaliacdo do Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da
Universidade e sistematizar informacdes para presta-las a CPA Univas.

Incremento dos Programas de Iniciagdo Cientifica e Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo: O aluno de Graduagdo tem a
oportunidade de participar de Projetos de Iniciagao Cientifica (IC). A Univas conta com
0s seguintes Programas: Programa Institucional de Iniciacao Cientifica e Tecnoldgica-
PIBIC da Fundacédo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais — FAPEMIG,
com oferta de 16 bolsas anuais; Programa de Bolsa de Inicia¢@o Cientifica Junior —
BICJR/FAPEMIG, com 10 bolsas anuais, para alunos de escolas publicas de Pouso
Alegre e cidades vizinhas. A universidade oferece, ainda, bolsas internas, tais como
o Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica - PIBIC — Univas, com 16 bolsas
anuais, para alunos da Univas e o Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo
Cientifica - PIVIC/Univas, com 40 projetos anuais, para alunos da Univas, para
desenvolvimento de Pesquisa voluntaria. Conta, também, com bolsas para o
Programa PIBIC CNPqg com 3 vagas para alunos de graduacao.

Aumento do numero de Bolsistas Produtividade CAPES/CNPq: a Univas teve um
aumento do numero de pesquisadores com bolsa de produtividade do CNPq (PQ/
CNPQq) nas diversas areas do conhecimento: Profa. Dra. Daniela Francescato Veiga
(Bolsista de Produtividade em Pesquisa 1D); Profa. Dra. Adriana Rodrigues dos Anjos
(Bolsista de Produtividade Desen. Tec. e Extenséo Inovadora 2) e Prof. Dr. Geraldo

Magela Salomé (Bolsista de Produtividade Desen. Tec. e Extensdo Inovadora 2).
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5. Programa de Cooperacao entre Instituicdo - PCl (Minter): A realizacdo do PCI
atendeu a uma necessidade da regido de Campina Grande-PB para a formacao de
recursos humanos altamente qualificados para atua¢c&o nas redes de saude publica e
privada, formados para o desenvolvimento de novos produtos e técnicas na area de

saude, aptos a identificar demandas especificas da sociedade e do setor produtivo,
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bem como propor solugdes, a partir da aplicacdo do método cientifico.

6. Doutorado Sanduiche: O Programa de Doutorado Sanduiche, no contexto da
Univés, oferece uma oportunidade valiosa para a internacionalizacdo da pesquisa
académica, permitindo que doutorandos realizem parte de seus estudos em
instituicdes estrangeiras de exceléncia. Esse programa contribui para o fortalecimento
da formacéo académica ao promover a troca de conhecimento e experiéncias entre
diferentes culturas e abordagens cientificas, o0 que enriquece ndo apenas o
desenvolvimento dos projetos de pesquisa, mas também o ambiente académico da
Univas como um todo. Em 2024 dois doutorandos participaram do Doutorado
Sanduiche no Exterior, no amibto do EDITAL N° 30/2023 - Programa Institucional de
Doutorado Sanduiche no Exterior (PDSE) - 2023/2024: Caroline Ferreira Cunha
Santos (Universidade de Coimbra) e Luis Carlos Negri (Universidade de Tras-os-
Montes e Alto Douro).

7. Estagio Pos-Doutoral: O Programa de Pos-graduacdo em Educagéo, Conhecimento
e Sociedade (PPGEduCS) da Universidade do Vale do Sapucai oferece a
possibilidade de pesquisadores realizarem, no ambito do PPG, estagio de pos-
doutorado. Esse estagio, de acordo com as premissas estabelecidas pela
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), visa
promover a realizacdo de estudos de exceléncia, a fixacdo de doutores no Pais,
fortalecer grupos de pesquisa nacionais, aprimorar a atuacao de doutores e fomentar
a internacionalizacdo dos programas de pés-graduacédo (PPG). O PPGEduCS, ao
oferecer vagas de pos-doutorado, responde a demanda crescente da comunidade
académico-cientifica. Atualmente, no PPGEduCS, o pesquisador Tiago Zanquéta de
Souza realiza estagio de pds-doutorado. Tiago é coordenador do Programa de Pés-
Graduacdo em Educacdo - UNIUBE/Uberaba e professor do Programa de Pés-
Graduacdao Profissional em Educacéo - UNIUBE/Uberlandia.

8. Editora da Univas: A Editora da Universidade do Vale do Sapucai (UNIVAS) tem
como missdo promover e difundir a producao cientifica, artistica e cultural, tanto da
instituicdo quanto de colaboradores externos, aprovando a publicacdo de trabalhos
inéditos e reeditando obras ja existentes. Atenta as demandas da comunidade

académica e cientifica, a editora se dedica a criacdo de novas obras e a ampliacdo
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10.

de coletaneas consolidadas. Além disso, busca firmar parcerias com outras
organizacBes e instituicbes para viabilizar novas publicacbes. A Editora UNIVAS
também oferece, de forma personalizada, atendimento a autoras e autores
independentes, desde que seus trabalhos sejam aprovados pelo Conselho Editorial.
Comprometida com a divulgacéo aberta do conhecimento cientifico e com a promog¢éo
do acesso igualitario ao saber, a editora possibilita, com a devida autorizacdo dos
autores, o download gratuito de livros por meio de seu site, que segue um modelo de
acesso aberto para obras cientificas e académicas. A utilizagdo de midias sociais para
divulgar os trabalhos da Editora UNIVAS, especialmente os disponibilizados em
acesso livre, proporciona uma interacdo mais direta com o publico-alvo. Atendendo
as expectativas da comunidade académica, a criacdo da editora, idealizada desde
2015, foi concretizada em setembro de 2024.

Criacdo do Nucleo de Inovacgédo Tecnologica (NIT): O NIT foi criado pela Resolugéo
CONSEPE n° 1/2014 de 2 de abril de 2014, de acordo com o disposto na Lei n°
10.973/2004 e no Decreto n® 5563/2005, e tem como finalidades primordiais criar,
gerir e zelar pela manutencéo da politica de incentivo a inovagéo tecnoldgica da
Univéas, viabilizando estratégias e acdes relacionadas aos direitos de propriedade
intelectual tanto no ambiente interno como no ambiente externo da Universidade.
Revista DisSoL - Discurso, Sociedade e Linguagem: é uma publicagdo semestral
do Programa de Poés-graduacdo Educagdo, Conhecimento e Sociedade da
Universidade do Vale do Sapucai. E organizada e editada por docentes e discentes
do PPGEduCS-Univas e tem como compromisso disponibilizar um espaco destinado
a publicacdo de artigos de professores e alunos (de graduacdo e pds-graduacéo)
reservando, também, espaco para a publicacdo de pesquisadores convidados. No
guadriénio (2017 - 2020) a revista, que antes possuia 0 Qualis Capes B1, passa a ser
classificada como A4. O periddico possui selo da Associacao Brasileira de Editores

Cientificos (ABEC), e é disponibilizado em acesso aberto.

Melhorias no Ambito dos Cursos de Pés-Graduacéo Lato Sensu

No ambito da Po6s-Graduacdo Lato Sensu da Univas é importante destacar tanto o

oferecimento de novos cursos na modalidade presencial quanto a expansao digital da instituicéo,

por meio da criacdo de programas de Pos-Graduagdo Lato Sensu na modalidade Digital (EAD). A

partir dessa iniciativa, a Univas buscou implementar estratégias de ensino centradas na participagéo

ativa e efetiva dos estudantes no processo de aprendizagem, de forma flexivel, conectada e

personalizada. Essa abordagem combina diferentes tempos e espacos, recursos variados, métodos

inovadores e modelos hibridos de oferta de cursos, com o objetivo de proporcionar a melhor
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experiéncia educacional, promovendo o desenvolvimento humano e profissional de cada estudante,

alinhado as demandas contemporaneas do mercado e da sociedade.

Melhorias no Ambito da Extenséo

As atividades de extensdo da Univas sdo desenvolvidas como processo educativo e visam,

sobretudo, colaborar como parte indissociavel na formacao de profissionais éticos que possam

contribuir na elevacdo das condicbes de vida da comunidade local e para o progresso e

desenvolvimento regional. Essas atividades se constituem por meio de programas, projetos, cursos,

eventos, prestacao de servigos, assessorias e consultorias nas areas técnica, cientifica, artistica,

cultural e esportiva e producdes académicas que podem ser executadas como a¢des adicionais ou

relacionadas as atividades inseridas na curricularizacao da extenséo, conforme politicas de ensino

citadas anteriormente, nas diversas areas tematicas, como comunicagao, cultura, direitos humanos

e justica, educacao, meio ambiente, saude, tecnologia e producéo e trabalho.

1.

Institucionalizagdo do Estagio Extracurricular n&o-obrigatério da Medicina:
representa uma importante iniciativa para complementar a formacao dos estudantes,
proporcionando experiéncias praticas em ambientes reais de salde. Esse estagio
permite que o0s alunos apliquem seus conhecimentos teéricos, desenvolvam
habilidades clinicas e fortalecam sua vivéncia profissional em diferentes areas da
medicina, sob supervisdo qualificada. Ao integrar os académicos ao dia a dia de
instituicdes de saude, essa acao contribui para o aprimoramento da formagdo médica
e facilita a transi¢cdo para o mercado de trabalho.

Selo de responsabilidade social: o Selo de Instituicdo Socialmente Responsavel é
concedido pela Associagéo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES).
Esse reconhecimento ¢é atribuido as instituicdes de ensino superior que demonstram
um forte compromisso com ac¢des de responsabilidade social, por meio de projetos e
iniciativas que beneficiam a sociedade. O selo é um indicador da atuag&o socialmente
consciente e engajada da instituicdo, refletindo a contribui¢cdo significativa que ela
oferece a comunidade. Através de suas iniciativas de extensao, a Univas se empenha
em proporcionar impactos positivos em diversas areas, como saude, educagdo, meio
ambiente e inclusdo social, consolidando seu papel na promo¢ao de uma educacao
gue transcende as fronteiras académicas e contribui efetivamente para o
desenvolvimento humano e social.

Sistematizacdo das AcOes de Extenséo: com a finalidade de sistematizacdo e
registro das agdes de extensdo, a Univas segue orientacdo da Resolu¢cdo CNE/CES

n° 7, de 18 de dezembro de 2018 no que se refere a classificacdo de agbes de
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extensdo por areas tematicas e outras areas definidas como prioritarias para a
conjuntura atual da Univas. Essas a¢fes sdo agrupadas em atividades que, por sua
vez, estdo devidamente compatibilizados com o projeto pedagdgico dos cursos de
graduacéo nos quais constam as linhas prioritarias de atuagéo de extensdo em fungéo

das demandas sociais de cada area. Os cursos e eventos de extensdo caracterizam-
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se como difusdo do conhecimento e sédo partes integrantes de programas de

extenséo.

4. Avaliacdo da Extenséo: pretende-se que a avaliagdo da extensdo universitaria no
ambito da Univas seja uma atividade permanente que devera contemplar trés niveis
inter-relacionados: 1. O compromisso institucional para a estruturacdo e efetivacéo
das acOes de extenséo; II. O impacto das atividades de extenséo junto aos segmentos
sociais que sdo alvos ou parceiros dessas atividades; e Ill. Os processos, métodos e
instrumentos de avaliacdo das atividades de extensao.

5. Implantagédo de cursos de extensdo: Manejo Clinico Febre Amarela (2024-2028);
Bioética Critica: Aportes e Desafios (2024-2028); Leitura Académica em Lingua
Espanhola, Francesa e Inglesa (2024-2028); Formacdo em Género e Sexualidade
(2024-2028); Suporte Avancado em Vida em Pediatria - PALS (2024-2028); Curso de
Imposto de Renda (2024-2028); Curso de Oratoria (2024-2028); Atualizagdo sobre
Prevencéo e Tratamento de Lesdes Teciduais (2024-2028); Educac¢do Matematica na
Educacao Infantil e no Ensino Fundamental (2024-2028); Coaching Quéantico (2024-
2028); Manejo de Fauna de Vertebrados (2024-2028); A Pedagogia Histérico-Critica
e a Educacéo Brasileira (2024-2028); Primeiros Socorros (2024-2028); Capacitacao
para Membros do Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos ( 2024-2028);
Movimento Inteligente (2024-2028) e Rotinas Trabalhistas e Esocial (2024-2028).

VI. PROCESSOS DE GESTAO

A Univas, instituicao que ao longo de sua histéria adota novos modelos e praticas de gestao,
segue as orientac6es do MEC, por meio dos indicadores de qualidade estabelecidos pelo SINAES,
estabelece-se vencendo dificuldades variadas, inclusive de demandas e principalmente em relagéo
aos processos de avaliacdo e autoavaliagcéo.

Atualmente, a IES conta com um movimento de mudanca positiva em relagdo a uma nova
dindmica de gestéo, as melhorias materiais em implementacéo constante, a expanséo educacional
e estrutural, inclusive com novos projetos de pds-graduacgéo stricto sensu.

O processo de gestdo é democrético e pode ser evidenciado no conselho superior e nos

principais documentos da IES, manifestando o compromisso com a misséo, o desenvolvimento
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académico e cultural da regido. Portanto, a missao esta visceralmente associada a qualidade social
da educacao e a defesa da universalizacdo da educacédo para todos.

Cabe ressaltar que a natureza politica da gestdo adotada nesta IES alia-se a outras
dimensdes do processo pedagOlgico - enquanto processo formativo - podendo dessa forma
concorrer para cenarios educacionais mais amplos e sustentaveis diante das transformacdes
econdmicas, politicas e sociais. Esse processo de gestdo vem contribuindo para a instalagéo de
novas formas de participagdo, mais conscientes e responsaveis, da comunidade académica. Essa
€ uma perspectiva duplice da gestdo desta IES, que permite-nos ultrapassar os limites dos
conselhos formais e visualizar formas de participagdo da comunidade académica nos processos
decisoérios. Ressalta-se que os processos de gestdo da IES contribuem para a construcéo interativa
da identidade da instituicdo e de seus participantes. A identidade da Univas é reconhecida na cidade
Pouso Alegre, na regido sul mineira, no Estado de Minas Gerais e no Brasil, por meio de processos
gue determinam o engajamento em fatores sociais que estao inseridos no universo institucional.
Esse movimento se d4, de maneira mais especifica na area da educacao e da saude, as quais se
estendem as demais necessidades da populagéo do sul de Minas Gerais, bem como contribui para
a sustentabilidade da organizacao.

Desse modo, é possivel inferir que a instituicdo observa a coeréncia e a interacdo entre os
resultados do conjunto de avaliacbes (externas e internas) e suas atividades académico-
administrativas, de forma a demonstrar as agles realizadas e as melhorias da IES, como

demonstrado no item |IV. Pode-se elencar algumas das ac¢des realizadas e demonstradas abaixo:

Coeréncia entre o PDI e algumas das atividades de ensino

META PDI ACAO REALIZADA

Estruturar e atualizar continuamente os Apoio e instru¢cdes para continua atuacao do
projetos pedagogicos dos cursos. NDE dos cursos da Unidade Fatima.
Incentivo continuo a participagdo em eventos
Propor e implementar politicas de de ordem cultural e cientifica.
remanejamento e enquadramento docente e | Incentivo a publicacdo de trabalhos cientificos.
do pessoal técnico administrativo. Incentivo visibilidade dos trabalhos publicados

pelos professores da casa.
Divulgacao continua dos periodicos
Expandir as pesquisas cientificas vinculadas disponiveis para acesso. Incentivo a
aos cursos de Graduagéo e Pos-Graduacéo. participacdo docente nos programas de
iniciacao cientifica da Univas.
Divulgacgéo continua de eventos culturais
e cientificos e incentivo a participagéo

discente.
Manter os programas de apoio as Amparo ao servico de psicopedagogia
atividades discentes universitario.

Divulgacéo de informacdes e incentivo a
participacdo em programas de iniciacéo
cientifica.
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Apoio continuo as atividades

Dar continuidade ao processo de desenvolvidas pela Comisséo Prépria de
avaliacdo institucional, avaliagcdo de cada Avaliagéo — sobretudo no que se refere a
curso e avaliacdo docente. organizacao e devolucédo dos resultados

das autoavaliacdes institucionais.

A cada semestre, a gestdo da instituicdo disponibiliza o formulario 5W2H (sigla em
inglés que corresponde a um modelo de acompanhamento e mapeamento das a¢des: O qué?
Onde? Por qué? Como? Quem? Quando? Quanto?), permitindo o monitoramento eficaz das
acles corretivas, quando necesséario. Esse mecanismo facilita a gestdo das unidades
académicas ao sistematizar as atividades relacionadas ao desenvolvimento institucional,
eliminando quaisquer incertezas sobre processos ou atividades.

Além disso, a autoavaliagdo, que é uma exigéncia legal para a manutencgéo do sistema
de ensino superior, € interpretada e praticada na Univas, ndo apenas como uma obrigagéo
normativa, mas como uma oportunidade estratégica para o aprimoramento continuo da
qualidade educacional. Esse procedimento, alinhado a gestdo institucional, reforca o
compromisso da Universidade com a exceléncia e promove uma cultura de avaliagédo solida.
Com isso, a autoavaliacdo tem se estabelecido como um processo continuo de
autoconhecimento institucional, com a participacéo ativa dos membros envolvidos em todas
as etapas, consolidando-se como um pilar fundamental no processo de gestdo e

desenvolvimento da Univas.

VIl. DEMONSTRACAO DE EVOLUCAO INSTITUCIONAL

Desde o ultimo processo de recredenciamento, no qual obteve Conceito Institucional (Cl) 4,
a Universidade tem centrando-se em melhorias qualitativas para alcancar as metas e diretrizes
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). O indice Geral de Cursos (IGC) tem
permanecido estavel na faixa 3, enquanto o IGC Continuo tem mostrado um progresso gradual,
passando de 2,06 em 2010 para 2,82 em 2022.

No ENADE, os cursos obtiveram conceitos entre 3 e 5, no periodo de 2021-2022. Em
resposta aos cursos que apresentaram desempenho inferior, os contetudos programéticos foram
reavaliados, e iniciativas especificas de conscientizacdo e mobilizagdo dos concluintes quanto a
relevancia do exame foram realizadas. A maioria dos cursos conseguiu manter ou melhorar sua
nota no ENADE em comparagédo ao ciclo anterior. Além disso, a maioria dos Conceitos de Curso
(CC) esta entre 4 e 5, reforcando o compromisso da instituicdo com a oferta de graduacdes de alta
gualidade.

Quanto aos Programas de POs-Graduacdo Stricto Sensu (PPGSS), observou-se a

manutencao ou elevacdo dos conceitos Capes de um ciclo avaliativo para o outro. A Universidade
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acredita que as acdes recentes implementadas com base nos resultados da autoavaliacao trardo
impactos positivos nos conceitos dos programas no préximo ciclo avaliativo.

Em todos os Cursos de Graduacdo da Univas h4 componentes curriculares em que 0s
estudos, as pesquisas e as atividades de extensdo observam os principios basicos da educacao
ambiental, previstos no artigo 4° da Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, a saber: o enfoque
humanista, holistico, democrético e participativo; a concepcao do meio ambiente em sua totalidade,
considerando a interdependéncia entre o meio natural, o socioeconémico e o cultural, sob o enfoque
da sustentabilidade; o pluralismo de ideias e concepg¢des pedagogicas, na perspectiva da inter, multi
e transdisciplinaridade; a vinculacdo entre a ética, a educacao e as praticas sociais; a garantia de
continuidade e permanéncia do processo educativo; a permanente avaliacdo critica do processo
educativo; a abordagem articulada das questdes ambientais locais, regionais, nacionais e globais;
o reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade individual e cultural.

Em atendimento a Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, e ao Decreto n°® 4.281 de 25 de junho
de 2002, o estudo das politicas de educagdo ambiental é assegurado ao longo dos cursos,
garantindo a integragdo da educacdo ambiental as unidades curriculares dos cursos de modo
transversal, continuo e permanente.

Em atendimento a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012, nas unidades
curriculares “Nogdes de Direito, Etica, Direitos Humanos e Relagdes Etnico Raciais e Indigenas”,
‘Fundamentos em medicina e cuidado em saude” e “Aprendizagem Baseada em Projetos” estdo
previstos temas relacionados a educacgdo em Direitos Humanos que promovem a dessensibilizagdo
e reducédo da capacidade de analise de conflitos morais.

Em atendimento a Resolu¢cdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, na unidade curricular
“Etica, Direitos Humanos e Relagdes Etnico Raciais e Indigenas”, “Nogdes de Direitos”, “Filosofia”
e “Sociedade e Modernidade” sdo desenvolvidos temas objetivando a educagao das relagdes étnico
raciais, o tratamento de questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes, assim
como conteudo da histéria e cultura afro-brasileira e indigena.

Tais contetidos séo oferecidos em todos os Cursos da Univas. Entre eles recortamos um

objetivo proposto em um dos PPC’s avaliados:

Formar profissionais dotados de valores humanisticos, com habilidades técnicas e
cientificas na éarea contabil, aptos para atuarem junto ao processo de
desenvolvimento local e regional, assim como atender a demanda do mercado das
demais regides, em instituicbes publicas e/ou privadas, governamentais e/ou néo
governamentais, com senso critico reflexivo, ética e cidadania, pautando-se pela
correta e eficiente contribuigéo profissional e pela responsabilidade socioambiental.
(Grifo nosso).
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Portanto, as tematicas acima, de acordo com a legislacao vigente, estdo contempladas em
todos os Projetos Pedagdgicos dos cursos de graduacdo que sdo autoavaliados sistematicamente
e, em nosso entendimento, atendem perfeitamente as orientacdes emanadas do MEC.

Cientes de que o objetivo da autoavaliacdo € sempre a melhoria da qualidade dos servi¢os
educacionais prestados pela instituicdo, bem como o aprimoramento continuo de seus integrantes,
o resultado do processo avaliativo disponibiliza a instituicAo varios servicos que representam
subsidios para o PDI: estruturacdo pedagdgica dos cursos, revisao dos curriculos, oferecimento de
programas que visam o aperfeicoamento docente e técnico administrativo, a utilizagéo dos recursos
e servicos de apoio educacional, o desenvolvimento de uma linguagem comum entre toda a
comunidade académica, as politicas de responsabilidade social da instituicao e a atuagdo em nivel
de graduacdo e pos-graduagdo com a comunidade de Pouso Alegre, regido, Estado de Minas
Gerais e Brasil, como demostrados pela atuacdo do stricto sensu no Estado de Minas Gerais e
Brasil, por meio de a¢des como ja citadas do vinculo com o Estado, no programa Trilhas do Futuro
(mestrado e doutorado em educacdo conhecimento e sociedade e o mestrado profissional em
Ciéncias Aplicadas a Saude e o PCI com instituicdo da Paraiba Brasil|).

A evolugéo institucional da Univas se evidencia pela formacao de profissionais nas diversas
areas de conhecimento, abrangendo os niveis de graduacéo e pos-graduacao, tanto lato quanto
stricto sensu, com impacto regional, estadual e nacional. A instituicdo mantém um processo
continuo de aprimoramento, impulsionado pela atuacéo de seus gestores — Reitoria, Pré-Reitorias
de Graduacéo, Pos-Graduacdo e Pesquisa, Extensédo, diretorias académicas e coordenacdes de
curso — todos alinhados e comprometidos com o objetivo de consolidar a UnivAs como uma
Instituicdo de Exceléncia. Esse esfor¢o visa transformar Pouso Alegre em um polo de educacao
multidisciplinar, salude, assisténcia e educagao meédica.

O comprometimento da Univas esta diretamente vinculado a atuacgdo integrada de seus
gestores e a sintonia com a comunidade académica que, por sua vez, é estimulada pelos exemplos
dos egressos que reforcam a influéncia da universidade na sociedade. Essa conexao se reflete na
crescente participacdo da comunidade no processo de autoavaliacdo institucional. Dentro desse
cenario, o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes) esta incorporado neste
Relatdrio Institucional (RI), sendo parte do modelo administrativo atual que assegura a politica de
regulacdo da qualidade da educacdo superior no Brasil, com base na avaliacdo formativa e
pedagogica.

Na Univas, esse processo se desenvolve em contextos educacionais que abrangem tanto
a educacédo propriamente dita quanto as areas relacionadas a saude, promovendo uma formacgéo

integral que une ensino, pesquisa, extensao e assisténcia a comunidade.
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